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PELAN KORPORAT LPP (2011 - 2015)
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- Adaptasi model

! Jepun, Korea dan Talwan

- Semangat gotong-royong;
penggunaan
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e pinjaman ahli
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PENDEKATAN PELAN KORPORAT LPP (2011-2015)

* Meminda Akta | 10

* Menetapkan Halatuju LPP
di masa hadapan

* Menentukan Status LPP
sebagai Badan Berkanun/
Pendaftar PP

* Memperluas skop aktiviti
sosioekonomi PP

* Memperkasakan
gerakan ahli didalam PP
(PeladangNita, Kumpulan
Pengeluar dan KORTANI)

* Menggalakkan Pelaksanaan

projek sosioekonomi
secara gotong royong

ST 4

Memperkukuhkan

pengeluaran komoditi

terpilih iaitu :

* Padi :- Luaskan MEP, 5.5 MT/ha,
Padi Sah;

» Sayur :- Berteknologi Tinggi;
EPP7; Ladang Kontrak

* Buah :- Eksport dan domestik;
TKPM; EPP7; Akreditasi Ladang

¢ Ternakan :- EPP2; Pusat Proses
Ayam; Kolaborasi Swasta

 Akuakultur :- Manfaatkan tanah
PP dan Ahli; Wujudkan pusat
asuhan benih; projek secara
komersial

ST 2

* Memperkasa Peranan
Pendaftar

* Mengkaji Penubuhan Maijlis
Penasihat Pendaftar

* Pemantapan peranan AJP PP
Mencapai | juta ahli

* Tadbir urus yang baik
diperingkat PP

ST5

* Menyediakan infrastruktur
lengkap bagi mempercepatkan
capaian maklumat LPP dan PP,

* Merangka latihan ICT dan
Inisiatif ICT

* Memantapkan capaian
maklumat secara online LPP/
PP

* Menekankan aspek kreatif
dan inovasi dalam pengurusan
kejenteraan

* Ke arah meningkatkan
perkhidmatan kejenteraan

ST7

* Mewujudkan PP peneraju
pemasaran komoditi terpilih

* Membina Tenaga kerja khusus
bidang pemasaran

* Menyediakan Infrastruktur
yang lengkap

* Memantapkan Pengkalan data
maklumat pasaran

* Mencapai standard yang
ditetapkan (SALM, SALT, GAP,
SOM dsbg)

ST 3

* Mewujudkan dua ruang kerja
yang berbeza di LPP dan PP

* Memastikan organisasi LPP
dan PP lebih efektif, efisien
dan responsif

* Memperkasakan program
latihan

* Mengkaji Penubuhan
Akademik PP

* Menijalin hubungan strategik
dengan badan antarabangsa
(ACEDAC, JICA,ASEAN)

ST6
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