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Permohonan mestilah disertakan surat atau dokumen dari pihak yang berkenaan (jika berkenaan).

LEMBAGA PERTUBUHAN PELADANG

PERMOHONAN KEMUDAHAN CUTI TANPA REKOD (CTR)

Arahan: 

Maklumat hendaklah dilengkapkan dengan jelas dan menggunakan HURUF BESAR. 

Tempat Bertugas

BAHAGIAN I: BUTIRAN DIRI PEGAWAI

Nama Penuh

No. Kad Pengenalan

3. Jawatan / Gred Jawatan

(mengikut Skim Perkhidmatan) (sila nyatakan Gred Pemangkuan sekiranya sedang memangku)

SR.5.3.4  - Cuti Tanpa Rekod Sempena 

Hari Gawai
(Kelayakan 1 hari pada 1 Jun atau 2 Jun setiap 

tahun)

Bahagian/Unit/Cawangan

BAHAGIAN II: BUTIRAN PERMOHONAN 

Tujuan Permohonan

Tarikh CTR Dimohon

Tempoh CTR Dimohon

Jenis CTR Dimohon (tanda pada yang berkenaan) :

SR.5.3.4 - Cuti Tanpa Rekod Sempena 

Pesta Kaamatan 
(Kelayakan 1 hari pada 30 Mei atau 31 Mei 

setiap tahun)

SR.5.3.5 - Cuti Tanpa Rekod Perayaan 

Vaisakhi
(Kelayakan 1 hari pada 14 April setiap tahun)

SR.5.3.8 - Cuti Tanpa Rekod Sempena 

Tahun Baru Siam (Songkran) 
(Kelayakan 1 hari pada 13 April setiap tahun)

SR.5.4.3 - Cuti Tanpa Rekod Kepada 

Pegawai Yang Menderma Organ 
(Kelayakan mengikut tempoh diperakukan atau 

tidak melebihi 42 hari)

SR.5.5.1 - Cuti Tanpa Rekod Pegawai 

Awam Yang Terlibat Dalam Pertandingan 

Sukan Di Peringkat Kebangsaan Dan/Atau 

Antarabangsa
(Kelayakan tidak melebihi 30 hari setahun)

SR.5.5.2 - Cuti Latihan Pasukan Sukarela
(Kelayakan 32 hari setahun)

SR.5.5.3 - Cuti Menghadiri Aktiviti 

Pertubuhan/Persatuan
(Kelayakan 16 hari setahun)

SR.5.5.8 - Cuti Tanpa Rekod Menghadiri 

Kursus Kepimpinan Belia dan Bina 

Semangat dan Kursus Kesatuan Sekerja
(Kelayakan 16 hari setahun)

SR.5.5.9 - Cuti Tanpa Rekod Menghadiri 

Mesyuarat Agung Tahunan/Luar Biasa 

Persatuan Ikhtisas
(Kelayakan mengikut tempoh sebenar 

mesyuarat)
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Tarikh:

Tarikh :

Nama

Cop Jawatan Rasmi :

Ulasan  :

Tarikh:

Nama

Cop Jawatan Rasmi :

11. Permohonan pegawai adalah DISOKONG / TIDAK DISOKONG*

BAHAGIAN IV: ULASAN TIMBALAN KETUA PENGARAH (PEMBANGUNAN/OPERASI) / PENGARAH BAHAGIAN / 

UNIT / LPP NEGERI / KETUA CAWANGAN

12. Permohonan CTR pegawai ini adalah DILULUSKAN / TIDAK DILULUSKAN*

(Tandatangan)

:

BAHAGIAN III: PENGESAHAN PEGAWAI

10. Saya dengan ini mengesahkan bahawa maklumat sebagaimana yang dinyatakan di BAHAGIAN I dan BAHAGIAN II 

yang diberikan di atas adalah benar. 

(Tandatangan)

Ulasan :

(Tandatangan)

:

BAHAGIAN V: PENGESAHAN DAN KELULUSAN KETUA PENGARAH LPP / PENGARAH BAHAGIAN / UNIT / LPP 

NEGERI / KETUA CAWANGAN
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