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LEMBAGA PERTUBUHAN PELADANG 
 

BORANG PERMOHONAN CUTI TANPA GAJI  

Catatan: 

1. Maklumat hendaklah dilengkapkan dengan jelas dan menggunakan HURUF BESAR. 
2. Borang yang lengkap diisi, dokumen sokongan dan surat iringan hendaklah 

dikemukakan kepada Bahagian Khidmat Pengurusan sekurang-kurangnya 30 hari  
sebelum tarikh mula CTG dalam dua salinan. 

 

 
BAHAGIAN I: MAKLUMAT PEMOHON 

 
1. Nama Pegawai :………………………………………………………………... 

 
2. No. Kad Pengenalan :………………………………………………………………… 

 
3. Jawatan dan Gred  : ……………………………………………………………… 

     (sekiranya sedang memangku, sila nyatakan gred pemangkuan)

4. Tarikh Lantikan :……………………………………………………………...... 
 

5. Tarikh Pengesahan 
Dalam Perkhidmatan 

:.................................
(jika berkenaan) 

6. Alamat Tempat 
Bertugas  

 :………………………………………………………………... 

 

7. Gaji Akhir Yang Diterima : RM …………………………... 
 

8.  Elaun Memangku (jika berkenaan): RM …………………………... 

 

9. Alamat Tempat 
Tinggal  

: …………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………. 

 

 

 

……………………………….............................................. 
 
………………………………..............................................
. 
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BAHAGIAN II: MAKLUMAT PERMOHONAN 

10. Tarikh Permohonan CTG : Dari: ….…………........ hingga: …….……………………… 

11. Tempoh CTG :  .................................... hari 

12. Tarikh Permohonan CTG 
terakhir yang pernah 
diluluskan (jika ada) 

 
: 

 
Dari: ….…….............. hingga: …….……………………… 

13. Tujuan Permohonan : .......................................................................................... 
   

........................................................................................... 
 
........................................................................................... 
 

BAHAGIAN III: PENGESAHAN PEMOHON 

 
14. Saya dengan ini mengesahkan maklumat yang diberikan adalah benar. 
 

Tarikh : ………………… Tandatangan : ………..…………………………… 

BAHAGIAN IV:  ULASAN DAN SOKONGAN TIMBALAN KETUA PENGARAH 
(PEMBANGUNAN/OPERASI) / PENGARAH BAHAGIAN/ UNIT/ LPP NEGERI / KETUA 
CAWANGAN 

 
15. Permohonan pegawai ini adalah DISOKONG/TIDAK DISOKONG* 
 
 Ulasan : .......................................................................................................................... 
 

Tarikh : ………………… Tandatangan : ………..…………………… 
 
 
     Nama : ……………………………… 
 

Cop Rasmi :………………………… 

*Potong mana yang tidak berkenaan 
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BAHAGIAN V:  PENGESYORAN CAWANGAN PERKHIDMATAN, BAHAGIAN 
KHIDMAT PENGURUSAN  

 
16. Permohonan pegawai ini mematuhi syarat-syarat Perintah Am Bab C dan Pekeliling 

Ketua Pengarah Bilangan 3 Tahun 2025 
 
 Ulasan : .............................................................................................................................. 
 

Tarikh : …………………  Tandatangan : ………..………………………… 
 
 
     Nama  : ………………………………… 
 

Cop Rasmi :…………………………………. 
 

BAHAGIAN VI: KELULUSAN KETUA PENGARAH LPP / PENGARAH BAHAGIAN 
KHIDMAT PENGURUSAN 

17. Keputusan : Diluluskan Tidak Diluluskan 
 

  
Ulasan :……………………………………………………………………………………… 

……..…………………………………………………………............................. 

Tarikh : ………………  
  Tandatangan : .................................................... 

 
Nama : ………………………………..........  

  

Cop Rasmi :………………………………………. 
 

*Tanda ✓ pada kotak yang berkenaan 
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